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PREAMBULO

Os direitos e deveres fundamentais consignados na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e os principios enunciados na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB n® 9.394/96 constituem o
fundamento do Regimento Escolar do Instituto Técnico do Vale do Ribeira -
ITEC

Este Regimento Escolar apresenta as regras de funcionamento do ITEC, de
acordo com o0s principios estabelecidos pelo regime de autonomia,
administracdo e gestdo dos estabelecimentos publicos e privados de
educacdo e pelo regime interno da mantenedora e demais legislacdes

complementares.

Neste regimento escolar sdo definidos os 6rgdos de administracdo e gestéo,
as estruturas de orientacdo e coordenacao educativa, O0s servicos
especializados de apoio educativo e outros, bem como os direitos e o0s

deveres dos membros da comunidade educativa desta escola.

No final deste regimento escolar devem ser anexados todos os regulamentos
existentes, ou a criar, de modo a tornar possivel o conhecimento integral

das regras de funcionamento da escola e dos seus servigos.
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TITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Capitulo 1

Da Caracterizacao

Art. 1° - O Instituto Técnico do Vale do Ribeira, doravante denominado
apenas por ITEC, é uma instituicdo de ensino técnico profissionalizante
localizado na Rua Oscar Yoshiaki Magario, 185, Bairro Jardim das Palmeiras
no municipio de Registro, Estado de S&o Paulo, criado pela Portaria do
Dirigente de Ensino com publicacdo do Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
no dia 01/02/1996, mantido pela Unido das Instituicbes de Servicos, ensino
e Pesquisa Ltda. - UNISEP, com sede no mesmo endereco, é uma instituicdo
de ensino técnico profissionalizante.

Art. 2° - O ITEC rege-se pelo presente Regimento, pelo Estatuto da
Mantenedora, e pela legislacdo da educacao profissional.

Capitulo 11

Dos Objetivos

Art. 3° - Sdo objetivos do ITEC, além daqueles previstos na Lei Federal n°
9394/96:

I — oferecer ao aluno ensino de qualidade e proporcionar-lhe um

ambiente favoravel ao estudo e ao ensino;

Il — formar cidadaos conscientes de seus direitos;

Il — desenvolver no educando aptiddbes para a vida produtiva,
tornando-o um agente de producdo, difusdo e transformacao -cultural,
cientifica e tecnolégica para a comunidade local e regional;

IV — promover a integracdo escola-comunidade, e.

V — oferecer cursos destinados a habilitacdo, qualificacdo e re-

profissionalizacéo de trabalhadores.
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Capitulo 111

Da Organizagao e Funcionamento

Art. 4° - O ITEC funciona nos periodos matutino, diurno e noturno e adota a
organizacao modular.
Art. 5° - Cada moddulo tera a duracdo minima de 20 (vinte) semanas de
efetivo trabalho escolar, com 4 (quatro) aulas/dias.
8 1° - Consideram-se dias de efetivo trabalho escolar, os dias em que forem
desenvolvidas atividades regulares de aula ou outras programacodes didatico-
pedagodgicas, planejadas pelo ITEC, desde que contem com a presenca
controlada dos professores e dos alunos.
8§ 2° - A duracao da hora/aula sera de 60 (sessenta) minutos.
Art. 6° - O ITEC esta organizado para atender as necessidades educacionais
gerais e de aprendizagem da Educacao Profissional, abrangendo:

I — Formacgéo inicial e continuada de trabalhadores;

Il - Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio.
8 1° - O ITEC podera instalar outros cursos ndo regulares como de
capacitacdo, aperfeicoamento e de promocgao cultural, com a finalidade de
atender aos interesses da comunidade local dentro de suas possibilidades
fisicas, humanas e financeiras ou em regime de parceria, desde que né&o
haja prejuizo do atendimento a demanda escolar.
§ 2° - Para cumprimento do disposto neste artigo, o ITEC podera firmar ou
propor termos de cooperacdo ou acordos com entidades publicas ou

privadas, desde que mantidos os seus objetivos educacionais.
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TITULO 11
DA GESTAO DEMOCRATICA
Capitulo 1

Dos Principios

Art. 7° - O ITEC rege-se pelo principio da Gestdo Democratica em busca do:
a) Pluralismo de idéias;

b) Pluralismo de concepc¢bes pedagdgicas, e,

c) Da garantia de adequado padrédo de qualidade do ensino.

Art. 8° - Para melhor consecucao de sua finalidade a gestdo democratica far-
se-4 mediante a:

I — participagdo dos profissionais da escola na elaboragéao,
implementacédo e avaliacdo da proposta pedagdgica;

Il — participagdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar e
Colegiado — direcdo, professores, alunos e funcionarios — nos processos
consultivos e decisorios;

Il —transparéncia nos procedimentos pedagoégicos e administrativos;

IV — busca da valorizacdo da escola enquanto espaco privilegiado de
execucao do processo educacional, e,

V — aprimorar o processo de construcao da autonomia da escola e as
relacbes de convivéncia intra e extra-escolar.

Capitulo 11
Do Colegiado

Art. 92 - O ITEC conta com os Conselhos de Cursos, constituidos nos termos
regimentais.
Secao |

Dos Conselhos de Cursos

Art. 10° - O Conselho de Curso tera natureza consultiva e deliberativa.
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Art. 11 - Os Conselhos de Cursos enquanto colegiados responsaveis pelo
processo de acompanhamento e avaliacdo do ensino e aprendizagem
organizar-se-ao de forma a:

I — Possibilitar a inter-relacédo entre os profissionais e os alunos, entre
0s cursos, entre moédulos e entre turmas;

Il — Propiciar o debate permanente sobre o processo de ensino e
aprendizagem;

I1l — Favorecer a integracdo e sequéncia dos conteudos curriculares de
cada curso/maodulo;

IV — Orientar o processo de gestdo do ensino.
Art. 12 - Cada Conselho de Curso seréa constituido por todos os professores
do mesmo curso, presidido pela direcao, e contarda com a participacdo de um
aluno do respectivo curso, escolhido por seus pares e pelo coordenador
pedagdgico e/ou pelo professor coordenado.
Paragrafo Unico - O aluno indicado pela maioria dos votos participara de
todas as reunides, salvo as convocadas para decidir sobre promocao e
retencao e/ou assuntos disciplinares.
Art. 13 - Os Conselhos de Cursos deverao se reunir:

I - ordinariamente, uma vez por bimestre e ao final de cada maddulo, e,

Il - extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocacao
da Direcéao.
Art. 14 - Sao atribuicdes dos Conselhos de Cursos:

I - aprovar o projeto pedagdgico do curso;

Il - deliberar sobre os projetos relativos aos cursos de aperfeicoamento,
atualizacao e treinamento;

Il - aprovar o plano geral de atividades do curso;

IV - avaliar o desempenho do corpo docente;

V - deliberar sobre normas de prestacdo de servicos a comunidade,

relacionadas com 0O curso;
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VI - acompanhar e deliberar sobre o processo de aprendizagem do
corpo discente;

VIl -deliberar sobre alteracfes e/ou modificacdes do curriculo do curso;

VII - aprovar os projetos considerados relevantes para a melhoria
da qualidade do ensino;

IX - aprovar o relatério das atividades dos cursos;

X - aprovar normas e regulamentos referentes a estagio, atividades
complementares e extra-classe, bem como de outras praticas pedagdgicas;

Xl - exercer as demais atribuicOes decorrentes da legislacdo em vigor e
deste regimento.
Art. 15 - Os Conselhos de Cursos funcionam com a presenca da maioria
absoluta de seus membros e decidem por maioria de votos dos membros
presentes.
Art. 16 - Todas as reunifes dos Conselhos de Cursos deverao ser registradas
em atas que devem ser aprovadas e assinadas por todos os membros
presentes.

Capitulo 111

Das Normas de Gestao e Convivéncia

Art. 17 - As relagdes profissionais e interpessoais no ITEC, fundamentadas
nos principios dos direitos e deveres, pautar-se-80 nos fins da
responsabilidade, solidariedade, tolerancia, ética, pluralidade cultural,
autonomia e gestdo democratica.
Art. 18 - Fica instituida na escola a Comissao de Normas e Convivéncia com
as seguintes atribuicodes:

I — analisar e julgar toda infracdo ao regimento escolar, e,

Il — julgar todos os procedimentos que atentem contra as normas de
convivéncia do ITEC.
Art. 19 - A Comissdo de Normas e Convivéncia terd a seguinte composicao:

I — Diretor do ITEC, que sera seu presidente nato;
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Il — Coordenador Pedagdgico e/ou professor coordenador;

IV —um professor de cada curso, indicado pelos seus colegas;

V — um aluno com idade superior a 18 (dezoito) anos indicado por seus
pares;

VIl — um funcionéario do ITEC.
Art. 20 - A Comissdo de Normas e Convivéncia reunir-se-a sempre que
necessario, e mediante convocacao da direcao, tomando suas decisfes por
maioria simples de voto.

Secao |
Dos Direitos e Deveres da Direcao, Coordenacao, Corpo Docente e

Funcionéarios.

Art. 21 - Além dos direitos decorrentes da legislacdo trabalhista, sao
assegurados a Direcdo, Coordenacao, Docentes e Funcionarios:

| — o direito a realizagdo humana e profissional;

Il — o direito ao respeito e as condi¢fes condignas de trabalho, e,

11l —o direito de recurso a autoridade superior.
Art. 22 - Ao Diretor, Coordenador, Docentes e Funcionarios cabera, por
outro lado, além do que for previsto na lei trabalhista:

I — assumir integralmente as responsabilidades e deveres decorrentes

de seus direitos e de suas funcdes;

Il — cumprir seu horario de trabalho, reunides e periodo de
permanéncia na escola, e,

11l — manter com seus colegas um espirito de colaboracdo e amizade.
Art. 23 - Ao Diretor, docentes e funcionarios, quando incorrerem em
desrespeito, negligéncia ou revelem incompeténcia ou incompatibilidade com

a funcdo que exercem, cabem as penas disciplinares previstas em Lei.

10
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Secao 11

Dos Direitos e Deveres dos Alunos e seus Responsaveis

Art. 24 - Os pais e/ou responsaveis pelos alunos, como participantes do
processo educativo, tém o direito:

I — a informacéo sobre a vida escolar do filho;

Il — de apresentar sugestdes e criticas quanto ao processo educativo.
Art. 25- Os pais ou responsaveis pelos alunos tém os seguintes deveres:

| — acompanhamento continuo da vida escolar de seus filhos;

Il — responsabilidade pela frequéncia regular de seus filhos;

Il — responsabilidade pelos atos de indisciplina e violéncia de seus
filhos, quando menores, praticados no ambito do ITEC;

IV — participar das reunides, quando convocados, e,

V — atender as notificacdes do ITEC.

Art. 26 - Os alunos, além do que estiver previsto na legislacdo, tém direito

I — formacgdo educacional adequada e em conformidade com os

curriculos apresentados no planejamento anual;

Il — respeito a sua pessoa por parte de toda comunidade escolar;

Il — convivéncia sadia com seus colegas;

IV — comunicacdo harmoniosa com seus educadores, e,

V — recorrer as instancias escolares superiores;
Art. 27 - Os alunos, além do que dispbe a legislacao, tém o dever de:

| — participar conscientemente de sua prépria educacao, comparecendo
a todas as atividades educacionais, regulares ou especiais que venham a ser
programadas no decorrer do curso;

Il — integrar-se a comunidade escolar;

11l — respeitar seus educadores, colegas, funcionarios bem como seus

valores morais e culturais e,

11
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IV — respeitar o espaco fisico e bens materiais da escola colocados a sua
disposicao

V - cumprir toda a carga horéaria das disciplinas

VI- respeitar prazos e datas de matriculas e avaliacdes
Art. 28 - O ndo cumprimento das obrigacbes e a incidéncia em faltas
disciplinares poderao acarretar ao aluno as seguintes sanc¢oes, considerada a
gravidade da infracgao:

I - uma adverténcia verbal, registrada em livro de ocorréncia;

Il - duas adverténcias por escrito, registradas em livros de ocorréncia;

Il - Suspenséao, registrada em livro de ocorréncia.
Art. 29 - Todas as medidas disciplinares serdo tomadas obedecendo-se ao
disposto no artigo 18, e respeitando-se o direito a:

I — ampla defesa;

Il — recurso a 6rgados superiores, quando for o caso;

Il — assisténcia dos pais ou responsaveis, no caso de aluno com idade
inferior a 18 anos, e,

IV — continuidade de estudos, no mesmo ou em outro estabelecimento
de ensino.
Paragrafo Unico - Toda medida disciplinar aplicada sera comunicada aos pais
OuU responsaveis.

Capitulo 1V

Do Plano de Gestao

Art. 30 - O Plano de Gestdo do ITEC é o documento que traca o seu perfil,
conferindo-lhe identidade prépria na medida em que contempla as intencdes
comuns de todos os envolvidos, norteia o gerenciamento das acdes intra-
escolares e operacionaliza a proposta pedagdgica.

8§ 1° - O Plano de Gestédo tera duracdo quadrienal e contemplara, no

minimo:

12
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I — Identificagdo e caracterizacdo do ITEC, de sua clientela, de seus
recursos fisicos, materiais e humanos, bem como dos recursos disponiveis
na comunidade local;

Il — objetivos do ITEC;

Il — definicho das metas a serem atingidas e das acbes a serem
desencadeadas;

IV — planos dos cursos mantidos pelo ITEC;

V — planos de trabalhos dos diferentes nudcleos que compdem a
organizacao técnico-administrativa, e,

VI — critérios para acompanhamento, controle e avaliacdo da execucéao
do trabalho realizado pelos diferentes atores do processo educacional.

8§ 2° - Semestralmente serdo incorporados ao Plano de Gestédo, anexos com:

I — agrupamento de alunos e sua distribuicdo por moédulo/turma;

Il — quadro curricular por médulo e plano de estagio supervisionado;

Il — calendario escolar dos dias letivos regulares e de projetos
complementares da escola, e,

IV — projetos especiais.

Art. 31 - O Plano de cada Curso tem por finalidade garantir a organizacao e
continuidade do curso e contera:

I - Justificativa;

Il - objetivos;

Il — proposta Pedagdgica;

IV - requisitos de acesso;

V - perfil profissional do concluinte;

VI - organizacao curricular;

VIl - critérios de aproveitamento de conhecimentos, estudos e
experiéncias anteriores;

VIII - critérios de avaliacao;

IX - instalacbes e equipamentos;

X - relacado de pessoal docente e técnico, e

13
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Xl - certificados e diplomas.
Art. 32 - O Plano de Ensino, elaborado em consonancia com o Plano de
Curso constitui documento do ITEC e do professor, devendo ser mantido a
disposicao da Direcdo e Supervisdo de Ensino.
TITULO 111
DO PROCESSO DE AVALIACAO
Capitulo 1

Dos Principios

Art. 33 - A avaliacédo do ITEC, no que concerne a sua estrutura, organizacao,
funcionamento e impacto sobre a situacdo do ensino e aprendizagem,
constituem um dos elementos para a reflexdo e transformacédo da pratica
escolar e terd como principio o aprimoramento da qualidade de ensino.
Art. 34 - A Avaliacdo sera subsidiada por procedimentos da avaliacao,
registros continuos, e ter& por objetivo permitir o acompanhamento:

| — sistemético e continuo do processo de ensino e de aprendizagem, de
acordo com os objetivos e metas propostas;

Il — do desempenho da direcdo, dos professores, dos alunos e dos
demais funcionarios nos diferentes momentos do processo educacional;

Il — da participacédo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas
atividades propostas pelo ITEC, e,

IV — da execucado do planejamento curricular.

Capitulo 11

Da Avaliacao Institucional

Art. 35 - A avaliacdo institucional do ITEC recaird sobre os aspectos
pedagdgicos e administrativos, devendo ser realizada por meio de
procedimentos internos, definidos pela escola.

Art. 36 - A Avaliacdo institucional, realizada pelo Conselho de Curso, em

reunido especialmente convocada para esse fim, terd& como objetivo a
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andlise, orientacdo e correcdo, quando for o caso, dos procedimentos
pedagdgicos e administrativos do ITEC.
Art. 37 - Os resultados serdo consubstanciados em relatérios apreciados pela
Direcdo e anexados ao Plano de Gestao norteando os momentos de
planejamento.

Capitulo 111

Da Avaliacdo do Ensino e da Aprendizagem

Art. 38 - A avaliacdo do processo de ensino e da aprendizagem sera
realizada de forma continua, cumulativa e sistematica, tendo por objetivos:

I — diagnosticar e registrar os processos dos alunos e suas dificuldades;

Il — possibilitar que os alunos auto-avaliem sua aprendizagem;

Il — orientar os alunos quanto aos esforcos necessarios para superar as
dificuldades;

IV — fundamentar as decisbes do Conselho de Curso quanto a
necessidade de procedimentos paralelos de reforco e recuperacdo da
aprendizagem e da classificacao, e,

V — orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos
conteudos curriculares.

Paragrafo Unico - A avaliacido do processo de ensino e aprendizagem
envolve a analise do conhecimento e das técnicas especificas adquiridas pelo
aluno e também dos aspectos formativos, por meio da observacdo de suas
atitudes referentes a presenca as aulas, participacdo nas atividades
pedagdgicas e responsabilidade com que assume o cumprimento de seu
papel.

Art. 39 - Os alunos serao avaliados através de provas escritas, trabalhos
individuais ou em grupos, relatérios, pesquisas e outros a critérios adotados
pelos professores de cada curso.

8 1° - Na avaliacdo do desempenho dos alunos, os aspectos qualitativos

prevalecerdo sobre os quantitativos.
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8§ 2° - Os critérios de avaliacdo estardo fundamentados nos objetivos
especificos de cada componente curricular, de cada mdédulo, nos objetivos
peculiares de cada curso e nos objetivos gerais de formacao educacional que
norteiam o ITEC.

8 3° - No aproveitamento do aluno, serao utilizados no minimo, trés
instrumentos de avaliacdo, do componente curricular conforme segue:

a) Nota 1 — O primeiro componente, denominado N1, ter4d peso 2,0 e sera
desenvolvido pelo professor, o qual utilizara os instrumentos que achar mais
adequado para verificacdo da aprendizagem em sua disciplina durante o
primeiro bimestre, devendo sempre primar pela utilizacdo de instrumentos
bem elaborados que garantam uma efetiva avaliacdo do conteldo constante

da ementa e do plano de ensino da disciplina.

b) Nota 2 — O segundo componente, denominado N2, tera peso 3,0, sendo
que 1,0 ponto deverd ser obtido por meio de atividades realizadas
semanalmente no Portal da instituicdo, compostas por questdes de multipla
escolha, as quais se referirao aos componentes de Formacao Geral,
elaboradas e selecionadas pelos professores e pelo coordenador pedagdgico
e 2,0 pontos deverdo ser obtidos por meio de diferentes instrumentos de
avaliacdo, os quais serao estabelecidos pelos conselhos de cursos de acordo
com as necessidades especificas de cada um.

c) Nota 3 - O terceiro componente, denominado N3, tera peso 5,0 e sera
constituido de uma avaliacdo integradora, a qual acontecera ao final do
semestre, em data definida no calendéario escolar, seguindo o estabelecido a
composicdo minima de 40 questdes — discursivas e de multipla escolha -
referentes as disciplinas do curso, no semestre letivo; aplicacdo feita em, no
minimo, dois dias, de acordo com as necessidades especificas de cada curso.
8§ 4° - O sistema de promoc¢ao do aluno ndo foi modificado, ou seja:

a) Nota minima para aprovacao sera de 6,0 (seis);
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b) Somatério N1 + N2 + N3 menor que 5,0 reprovara direto o aluno; igual
ou maior que 5,0 da ao aluno a chance de fazer a recuperacao.
c) Nota final para aprovacdo ap0s recuperacao: média aritmética da nota
final + a nota da recuperacédo igual ou superior a 6,0.

8§ 5° - Sera oferecida avaliacdo substitutiva, ao aluno, que por motivo justo
nao tenha comparecido na data pré-estabelecida.
8 6° - A avaliacdo substitutiva sera aplicada somente aos alunos que
procederem de acordo com o disposto da mantenedora, através de portarias
especificas;
Art. 40 - Os resultados das avaliagcdes serao registrados por meio de
sinteses finais, em cada componente curricular.
Art. 41 - O Conselho de Curso reunir-se-a ao final de cada moddulo para
analisar os resultados das avaliacdes e decidir sobre a promocéao, retencao
ou encaminhamento dos alunos para estudos de recuperacéo paralela.
Art. 42 - A verificagdo do rendimento compreende a avaliacdo do
aproveitamento e a apuracao da assiduidade.
Art. 43 - Os resultados da avaliacdo por aproveitamento, dos componentes
(teoria, pratica e estagio) serao traduzidos em notas de O (zero) a 10 (dez),
com variacdes de 5 (cinco) décimos, que identificardo o rendimento dos
alunos, na seguinte conformidade.

I — De 0 ab5,5 - rendimento Nao Satisfatério (NS)

Il — De 6,0 a 7,5 — rendimento Satisfatorio (S)

11l —De 8,0 a 10,0 — rendimento Plenamente Satisfatério (PS)
8 1° - O resultado da avaliacdo por aproveitamento define a aprovacado no
componente curricular, ou encaminhamento a estudos de recuperacgao.
Art. 44 - Sera considerado aprovado no componente curricular o aluno que
obtiver rendimento minimo igual ou superior a 6,0 (seis), e com frequéncia

igual ou superior a 75% da carga horaria em cada componente.
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Art. 45 - Para conclusdo de cada mdédulo o aluno devera ser aprovado em
todos os componentes curriculares do médulo e ter cumprido integralmente
a carga horéria destinada aos estagios com aproveitamento satisfatério.
TITULO IV
DA ORGANIZAQAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
Capitulo 1

Da Caracterizacao

Art. 46 - A organizagdo e desenvolvimento do ensino compreendem o
conjunto de medidas voltadas para a consecucao dos objetivos estabelecidos
na proposta pedagdgica do ITEC, abrangendo:

I — niveis, cursos e modalidades de ensino;

Il — curriculos;

I1l — projetos especiais, e,

IV — estagio profissional.

Capitulo 11

Dos Niveis, dos Cursos e das Modalidades de Ensino.

Art. 47 - O ITEC ministra cursos visando a formacao inicial e continuada de
trabalhadores e Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio destinados a
capacitacdo, aperfeicoamento, especializacdo, atualizacdo, qualificacdo e
habilitagcdo profissional em conformidade com a Deliberagcdo CEE n® 79/2008
e nos termos da legislacdo em vigor e de acordo com a demanda

Art. 48 — Os cursos técnicos de nivel médio passardo a funcionar apés
autorizacdo prévia da Diretoria de Ensino da Regido de Registro mediante
analise do Plano de Curso e vistoria nas instalagdes e equipamentos.
Paragrafo Unico — Os pedidos de autorizagdo de novos cursos que ndo estdo
contidos na Tabela A da Deliberacdo do CEE n© 79/2008, deverao ser
protocolados diretamente no Conselho Estadual de Educacao para a devida

apreciacao.
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Capitulo 111

Dos Curriculos

Art. 49 - As organizacgdes curriculares, elementos integrantes dos Planos de
Cursos, estdao em conformidade com a legislacéo vigente e com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional de Nivel Técnico.
Paragrafo Unico — Os componentes curriculares a serem trabalhados seréo
indicados nos Planos de Cursos.

Capitulo 1V

Dos Projetos Especiais

Art. 50 — O ITEC podera dentro de suas possibilidades desenvolver projetos
especiais abrangendo:

I — organizacdo e utilizagcdo de salas ambientes, de multimeios, de

multimidia, de leitura e laboratorios;

II— grupos de estudos e pesquisa, e,

Il — cultura e lazer.

Paragrafo Unico - Os projetos especiais, integrados aos objetivos do
ITEC, serao planejados e desenvolvidos pelos profissionais do ITEC.

Capitulo V

Do Estagio Profissional

Art. 51- O estagio profissional, realizado em ambiente especifico, junto a
instituicdes de direito publico ou privado, com profissionais devidamente
credenciados, ser& supervisionado por docentes qualificados e visa assegurar
aos alunos as condi¢cfes necessarias a sua integracdo no mundo do trabalho.
Paragrafo Unico — O estagio abrangera atividades de pratica profissional
orientada, vivenciadas em situacdes reais de trabalho e de ensino-
aprendizagem.

Art. 52 - As atividades de préatica profissional e de estagio supervisionado

poderdo ser desenvolvidas no préprio ambiente escolar, desde que o ITEC,
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comprovadamente, disponha das condicfes necessarias ao desenvolvimento
das experiéncias tedricas-praticas programadas para a formacao profissional
pretendida.
Art. 53 — Quanto aos procedimentos avaliatorios da pratica profissional e do
estagio supervisionado seguirdo os seguintes critérios:

I — o aluno deverd ter cumprido 100% da carga horaria destinada ao
estagio;

Il — o aluno devera demonstrar para aprova¢ao no componente:

a- aptidao

b- assiduidade

c- pontualidade

d- atencao

e- interesse

f- relacionamento

g- cooperacao

h- responsabilidade

i- seriedade

J- Iiniciativa

k- controle emocional

I- qualidade de trabalho

TITULO V
DA ORGANIZACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA
Capitulo 1

Da Caracterizacao

Art. 54 - A organizacdo técnico-administrativa da Unidade Escolar abrange:
I — Nducleo de Direcao;
Il — Nucleo Técnico-pedagdgico;

111 — NUcleo Administrativo;
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IV — Nucleo Operacional;
V — Corpo Docente, e,
VI — Corpo Discente.
Capitulo 11

Do Nucleo de Direcao

Art. 55 - O Nucleo de Direcéo do ITEC é o centro executivo do planejamento,
organizacao, coordenacdo, avaliacdo e integracdo de todas as atividades
desenvolvidas no ambito do ITEC.

Paragrafo Unico - Integra o Nucleo de Direcéo o Diretor do ITEC.

Art. 56 - A Direcdo do ITEC exercera suas funcdes objetivando garantir:

| — elaboracado e execucdo da proposta pedagogica;

Il — escolha ou indicacdo e a administracdo do pessoal e dos recursos
materiais;

Il — o cumprimento do dias letivos e horas-aula estabelecidas;

IV — a legalidade, a regularidade e autenticidade da vida escolar dos
alunos;

V — 0s meios para o reforco e recuperacdo da aprendizagem dos
alunos;

VI — a articulacdo e integracdo da escola com as familias e as
comunidades, e,

VIl — as informacdes aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o
rendimento dos alunos, bem como sobre a execucdo da proposta
pedagdgica.

Art. 57 - Cabe ainda ao Nucleo de Direcao subsidiar os profissionais do ITEC
em especial os representantes dos diferentes colegiados, no tocante as
normas vigentes e representar aos o6rgaos superiores da administracéao,

sempre que houver decisdo em desacordo com a legislacao.

21



UNIAO DAS INSTITUICCN)ES, DE SERVICOS, ENSINO E PESQUISA LTDA.
@ INSTITUTO TECNICO DO VALE DO RIBEIRA
Rua Oscar Yoshiaki Magario, n° 185 — Jardim das Palmeiras — Registro- SP
& (13) 3828-2840 — www.scelisul.com.br - e-mail: diretor-itec@scelisul.com.br

REGIMENTO ESCOLAR

Capitulo 111

Do Nucleo Técnico-Pedagdgico

Art. 58 - O Nucleo Técnico-pedagédgico terd a funcdo de proporcionar apoio
técnico aos docentes e aos discentes relativos a:

| — elaboracao, desenvolvimento e avaliacdo da proposta pedagogica;

Il — coordenacédo pedagdgica, e,

Il — supervisdo dos estagios profissionais.
Paragrafo Unico - Integram o Nucleo Técnico-Pedagdgico o coordenador
pedagodgico e/ou professor coordenador e o supervisor de estagios de cada
curso.

Capitulo 1V

Do Nucleo Administrativo

Art. 59 - O Nucleo Administrativo tera a funcdo de dar apoio ao processo
educacional, auxiliando a Direcao nas atividades relativas a:

| — documentacao e escrituracao escolar e de pessoal;

Il — organizacéo e atualizacdo de arquivos, e,

Il — expedicéo, registro e controle de expedientes.
Paragrafo Unico - Integram o Nuacleo Administrativo, secretario e
escriturario.

Capitulo V

Do Nucleo Operacional

Art. 60 - O Nucleo Operacional terd a funcdo de proporcionar apoio ao
conjunto de acBes complementares de natureza administrativa e curricular
relativas as atividades de:

| — zeladoria, vigilancia e atendimento de alunos;

Il — limpeza, manutencdo e conservacao da area interna e externa do

prédio escolar,
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Il — controle, manutencdo e conservacao de mobiliarios, equipamentos
e materiais didatico-pedagdgicos.
Paragrafo Unico - Integram o Nuacleo Operacional, zelador e auxiliar de
servigos gerais.
Capitulo VI

Do Corpo Docente

Art. 61 - Integra o Corpo Docente todos os professores habilitados do ITEC,
que exercerao suas fung¢des, incumbindo-se de:

| — participar da elaboracao da proposta pedagogica da escola;

Il — elaborar e cumprir o plano de trabalho de seu componente,
submetendo-o0 a aprovacao, prévia do coordenador;

11 - Respeitar os horarios de entrada e saida da sala de aula, sob pena
de desconto das horas nao cumpridas;

IV - zelar pela aprendizagem dos alunos;

V - Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina cumprindo-
Ihe integralmente o programa e a carga horaria;

VI - Organizar e aplicar no minimo dois diferentes instrumentos de
avaliacdo do desempenho e julgar os resultados apresentados pelos alunos;

VIl -Dar ciéncia ao educando sobre formas, instrumentos e peso, das
avaliacdes, que serao adotados pelo professor em cada componente;

VIIlI - Agendar as avaliagbes com antecedéncia suficiente para que o
aluno se prepare, bem como anunciar o conteudo que sera cobrado;

IX- Comunicar ao coordenador de curso: a agenda e 0 peso
estabelecido para cada procedimento, bem como disponibilizar uma cépia da
avaliacdo escrita, para que seja analisada;

X - Comunicar a coordenacdo 0s casos de aproveitamento
insatisfatorio:

Xl - Dar ciéncia ao aluno sobre seu desempenho;
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XIl -Oferecer oportunidade de reforgco/recuperacdo a todos que dela
necessitarem;

XIlIl - Reservar as avaliagbes dos alunos com aproveitamento
insatisfatorio e suas atividades de reforco e/ou recuperacdo para que sejam
anexados ao seu prontuario;

XIV - Orientar o aluno sobre procedimento legal para requerimento de
provas substitutivas;

XV - Elaborar e encaminhar para aprovacao, prévia, projetos especiais:

XVI - Participar das reunides e trabalhos pedagdgicos — coletivos
(planejamento e desenvolvimento profissional);

XVII - Participar das reunides dos 6rgdos colegiados a que pertenca;

XVIIl - Participar das reunides de comissdes para as quais for
designado;
XIX - Comunicar casos de alunos com numero excessivo de faltas;

XX - Comunicar casos de descumprimento das normas disciplinares;

XXI - Aplicar avaliacdo substitutiva, seguindo as normas
estabelecidas pela instituicéo;

XXIl - Colaborar com atividades de articulacéo e integracédo do Instituto
e a comunidade;

XXIIl - Oferecer atividades de recuperacdo de conteudo, seguindo
critérios definidos pelos colegiados de cursos, e no periodo previsto em
calendario;

XXIV - Oferecer atividades, em horario especial, de compensacao de
auséncia aos educandos que tenham ultrapassado o percentual superior a
25% e inferior a 60% das aulas dadas;

XXV - Entregar os registros de notas e faltas ao coordenador de curso
dentro do prazo determinado;

XXVI - Assinar o ponto no horario de entrada e de saida;

XXVII - Dirigir-se a sala de aula imediatamente ao soar o sinal
(19h30min.).
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XXVIII - Nao dispensar as turmas antes do horario oficial de saida;

XXIX - Somente retirar-se da sala apés o sinal ou cumprimento do
horéario da(s) hora(s) aulas do dia;

XXX - Nao retirar-se da sala de aula, quando houver equipamento
tecnoldgico instalado, antes que o responsavel venha retira-lo;

XXXI - Registrar regularmente, (a cada aula), a frequéncia de alunos e
conteudo desenvolvido;

XXXI - Entregar no final do dia, na coordenacdo de curso, o diario de
classe;

XXXII - estabelecer e oferecer oportunidade de recuperacdo a todos que
dela necessitarem;

XXXl -Reservar as avaliagdes dos alunos com aproveitamento
insatisfatério em suas atividades de reforco e/ou recuperacao;

XXXIV - Cumprir os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho
escolar, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional, e,

XXXV - colaborar com as atividades de articulacdo do ITEC, com as

familias e a comunidade;

Capitulo VII

Do Corpo Discente

Art. 62 — Integra o corpo discente todos os alunos do ITEC a quem se
garantira o livre acesso as informacdes necessarias a sua educacado, ao seu
desenvolvimento como pessoa, ao seu preparo para o exercicio da cidadania
e a sua qualificacdo para o mundo do trabalho.
Capitulo V111
Da Equipe de Apoio

Art. 63 - Fazem parte da Equipe de Apoio:
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I - Coordenador Pedagdgico e/ou professor coordenador;
Il - Secretario, auxiliar administrativo;
Il - Pessoal de Limpeza e Manutencao.

Subsecao I

Do Coordenador Pedagodgico e/ou Professor Coordenador

Art. 64 - A funcdo do Coordenador Pedagdgico e/ou Professor Coordenador,
deve ser entendida como o0 processo integradora e articuladora das acdes
pedagdgicas e didaticas desenvolvidas na escola.
Art. 65 - Sao direitos do Coordenador:

I - Participar da elaboracdo do Projeto Pedagdgico, coordenando as
atividades do planejamento quanto aos aspectos curriculares;

Il - o disposto na legislacéo trabalhista vigente CLT.
Art. 66 - Sao deveres do Coordenador:

I - Substituir o Diretor ou o Auxiliar de Direcdo em suas auséncias;

Il - acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento da programacao
curricular;

I1l - elaborar relatérios de suas atividades e participar da elaboracao
dos planos de cursos e relatérios da escola;

IV - prestar assisténcia técnica aos professores, visando assegurar a
eficiéncia do desempenho dos mesmos para a melhoria do padrao de ensino;

V - propor e coordenar as atividades de aperfeicoamento e de
atualizacao de professores;

VI - elaborar, coordenar e executar a programacdo de sua area de
atuacao;

VIl - controlar e avaliar o processo educativo;

VIII - assistir o Diretor em sua area de atribuicao;

IX - recomendar e propor a utilizacdo de materiais didaticos;

X - coordenar a elaboracédo do Projeto Pedagdgico.
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Subsecéao Il

Do Secretario e Auxiliar Administrativo
Art. 67- A Secretaria € um setor que esta subordinado a Direcao do ITEC,
encarregada dos servicos de escrituracdo, arquivamento, fichario, preparo e
organizacao de correspondéncias, na sua area de competéncia, com vistas a
assegurar as condicdes materiais e documentais necessarias ao atendimento
das finalidade educacionais.
Art. 68 - A Secretaria da Unidade Escolar sera constituido de um secretario,
e tantos auxiliares de Secretaria quanto forem necessarios, designados pela
mantenedora quando for solicitado.
Art. 69 - O Secretéario serd um profissional devidamente qualificado e com
registro junto aos Orgdos competentes, ou portador de autorizacdo expedida
pelo Orgéo préprio, para exercer suas funcoes.
Paragrafo Unico: O Secretario da Unidade Escolar, sera substituido, em seus
impedimentos eventuais, por um funcionario da escola, designado pela
Direcéo.
Art. 70 - Compete ao Secretario:

I - Responder, perante o Diretor, pelo expediente e pelos servigos
gerais da Secretaria;

Il - Organizar e superintender os servigcos de escrituracdes escolares e
0s registros relacionados com a administracdo do pessoal técnico-docente-
administrativo e discente.

I1l - Manter em dia toda a documentacdo da Unidade Escolar, sob sua
responsabilidade e guarda;

IV - Organizar os arquivos, da maneira mais razoavel e pratica possivel
de forma que se possa consulta-lo eficientemente;

VI - Manter atualizados os livros de registros, atas, ponto diario, ficha
dos professores, alunos e pessoal administrativo;

VIl - Apresentar, quando convocado, relatério das atividades da

Secretaria para a Diretoria da Unidade Escolar;
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VI - Distribuir as tarefas e servi¢cos a seus auxiliares;

VIl - Redigir e expedir avisos, instrugcdo e correspondéncia de interesse
da Unidade Escolar;

VIII - outros encargos que lhe forem atribuidos pela Diretoria do
Estabelecimento de Ensino.
Art. 71 - Aos auxiliares subordinados ao Secretario, compete executar todos
0s servicos pertinentes a Secretaria que lhes forem atribuidos.
Art. 72 - A documentacdo da Escola deverd ser organizada de modo a
permitir a verificagao:

| - Da identidade de cada aluno e da regularidade de sua vida escolar;

Il - Da qualificacdo e identificacdo profissional do pessoal docente,
técnico e administrativo;

Il - Do desenvolvimento do Plano escolar;

IV - Das relagfes individuais e coletivas do trabalho.

Subsecéao 111

Do Pessoal de Limpeza e Manutencao

ART. 73 - Ao Setor de pessoal de limpeza e manutencdo compete:

| - executar as atividades relacionadas com a aquisicdo de material de
consumo e permanente; equipamentos e instalacfes necessarios ao
funcionamento da Instituicéo;

Il - manter atualizado o estoque materiais de limpeza e manutencao;

Il - controlar a movimentacdo dos materiais;

IV - manter o suprimento de material necessario ao funcionamento dos
6rgaos;

V - manter o controle de estoque de material de uso geral;

VI - realizar mensalmente e eventualmente, quando necessario, 0s
inventarios do estoque;

VIl - promover a instalacdo, manutencdo e recuperacao dos bens

moveis e imoéveis da Instituicao;
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VIl - zelar pela limpeza e manutencdo das instalacOes da Instituicdo e
vigilancia dos prédios.
TITULO VI
DA ORGANIZA(;AO DA VIDA ESCOLAR
Capitulo 1

Da Caracterizacao

Art. 74 - A organizacédo da vida escolar implica um conjunto de normas que
visam garantir o acesso e a progressao de estudos, bem como a
regularidade da vida escolar dos alunos, abrangendo no minimo os seguintes
aspectos:

I - formas de ingresso, classificacdo e aproveitamento de
conhecimentos, estudos e experiéncias anteriores;

Il - frequéncia e compensacao de auséncias;

Il - promocgéao e recuperacgao, e,

IV - expedicao de documentos de vida escolar;

CAPITULO 11
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 75 - O calendéario escolar deve prever:

a) Atividades do corpo docente e discente;

b) Inicio e término do ano letivo:

c) Atividades a serem desenvolvidas pelo pessoal técnico-
administrativo:

d) Comemoracdo de datas civicas, religiosas, festas folcléricas e
atividades didatico-pedagdgicas.
Art. 76 - O dia escolar sera de até 5 (cinco) horas por turno e a semana de 5
(cinco) dias letivos.

Paragrafo Unico: Salvo aos encontros aos sabados para a realizacdo de

atividades extra classe.
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Art. 77 - O ano letivos, independentemente do ano civil, terdo no minimo,
200 (duzentas) e semestre de 100 (cem) dias de trabalho efetivo,
respectivamente.

CAPITULO 111

DA MATRICULA
Art. 78 - O periodo de matricula sera previamente fixado pela Diretoria da
Unidade Escolar

CAPITULO 1V

DA TRANSFERENCIA
Art. 79 - As transferéncias far-se-ao pelo nucleo comum, fixado em ambito
nacional e quando for o caso, pelos minimos para as habilitacdes
profissionais.
Art. 80 - As expedi¢cdes de transferéncias serdo feitas em qualquer época do
ano. Exceto nos ultimos 30 dias do ano letivo.
Capitulo V
Das Formas de Ingresso, Classificacdo e Aproveitamento de

Conhecimentos, Estudos e Experiéncias Anteriores

Art. 81 - A matricula do aluno sera efetuada mediante requerimento do pai
ou responsavel, ou do préprio candidato, quando maior de idade, observada
as normas, as diretrizes para o atendimento da demanda escolar e os
seguintes critérios:

| — poringresso e,

Il — por classificacao.
Art. 82 - Poderéo ingressar nos Cursos oferecidos pelo ITEC alunos que ja
tenham concluido a Educacdo Basica ou que estejam cursando
concomitantemente o Ensino Médio, dependendo das exigéncias especificas
contidas em cada Plano de Curso.
Art. 83 - A classificacdo ocorrera:

| — por promocéo, ao final de cada médulo;
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Il — por transferéncia, para candidatos de outras escolas do pais ou
exterior, e,

Il — mediante avaliacao feita pelo ITEC para alunos com conhecimentos
e experiéncia anteriores, desde que diretamente relacionadas com perfil
profissional de conclusdo da respectiva Qualificacdo ou habilitacdo
Profissional.
Art. 84 - Os conhecimentos e experiéncias anteriores, de que trata o inciso
Il do artigo anterior, serdo aqueles adquiridos:

I - no ensino médio;

Il - em qualificagbes profissionais e etapas ou moédulos de nivel
técnico, concluidos em outros cursos;

Il - em cursos de educacdo profissional de nivel basico, mediante
avaliacédo do aluno;

IV - no trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliagao do
aluno, e,

V - reconhecidos em processos formais de certificacao profissional.

Capitulo VI

Da Frequéncia

7

Art. 85 - A frequéncia as aulas e demais atos escolares é obrigatoéria,
cabendo aos docentes, e a Secretaria a responsabilidade pelo registro das
faltas.

Art. 86 - O ITEC fara o controle sistematico da frequéncia dos alunos nas
atividades de cada componente curricular (teérico), sendo exigida a
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) para aprovacado no
componente curricular.

Art. 87 — A frequéncia nos Estagios Supervisionados devera ser de 100%.
Art. 88 - O ITEC adotard& medidas de compensacdo de auséncias, no

componente curricular, sempre que a frequéncia do aluno for inferior a 75%
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(setenta e cinco) e igual ou superior a 65% (sessenta e cinco). As
atividades de compensacéo de auséncia:

I - serdo programadas, orientadas e registradas pelo professor do
componente curricular, cuja finalidade sera também o de superar as
defasagens de aprendizagem provocadas pela frequéncia irregular as aulas.

Il - deverdo ser realizadas sob a supervisdo do professor, podendo
constar de aulas, palestras, pesquisas, trabalhos, estudos dirigidos e outros
a critério do professor.

Il - deverédo ser realizadas ao final de cada componente.

IV - serdo computadas para o calculo do minimo de freqiéncia, que
serd de 75% (setenta e cinco) do total de aulas dadas no componente
curricular ministrado no decorrer do médulo.

Paragrafo Unico - Nos casos especiais de compensacdo de auséncia nas
atividades de estagio, o aluno devera requerer a compensacao Vvia secretaria
e de acordo com as normas da mantenedora.

Art. 89 - O abono ou compensacdo de faltas s6 sera concedido mediante a
apresentacdo de comprovante médico atestando (doenca infecto contagiosa
ou impossibilidade de locomocéo), no prazo de 48h, apds a(s) falta(s) terem
sido registrada(s).

Art. 90 - Serao oferecidas atividades domiciliares as alunas que estejam
gozando de licenca gestante ou aqueles que comprovadamente estejam
impossibilitados de locomoc¢cdo ou doencas infecto-contagiosas, nos termos
da legislacao vigente.

Art. 91 - Para usufruir o direito a compensacédo de auséncia o educando e/ou
seu responsavel legal, devera justificar e requer as atividades (especiais)
junto ao coordenador de curso.

Paragrafo Unico - A solicitacdo devera ser encaminhada pelo coordenador a
direcdo do ITEC para deferimento, antes de ser atendida.

Art. 92 - Nos casos de frequéncia inferior a 65% sem justificativa, o aluno

estara reprovado independente de sua nota no componente.
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Capitulo VI1I

Da Promocéao e da Recuperacao

Art. 93 - Sera considerado promovido, no final de cada mddulo, o aluno que
tiver rendimento minimo satisfatério, correspondente a nota minima igual a
6,0 (seis) conforme disposto no artigo 44, e frequéncia minima de 75%
sobre o total de horas letivas, de cada componente curricular.
Art. 94 - As atividades de recuperacéo serao realizadas de forma:

I — Paralela como parte integrante do processo ensino-aprendizagem,
no decorrer do médulo;

Il — Intensiva, ao final de cada moddulo destinada a alunos que
atingiram nota minima inferior a 6,0 (seis).
8§ 1°© - As atividades de recuperacdo, Paralela, deverao ser realizadas na
Instituicdo de Ensino, sob a supervisdo do professor podendo constar de
aulas, palestras, pesquisas, trabalhos, estudos dirigidos e outros a critério
do professor.
8§ 2° - O programa de recuperacdo sera oferecido ao aluno com rendimento
insatisfatorio e frequéncia superior a 75% das aulas dadas, logo apds o
encerramento da carga horaria do componente curricular.
8§ 3° - Cumprida a carga horaria e concluidas as atividades de recuperacao,
o professor atribuird nota relativa ao componente curricular correspondente.
8§ 4° - Sera considerado aprovado no componente curricular, apés atividade
de recuperacdo o aluno que obtiver, ao final do processo, nota igual ou
superior a 6,0 (seis), na recuperacao, e frequéncia minima de 75%,
incluidas as atividades de compensacao de auséncia.
Art. 95 - Sera considerado promovido no moédulo, apés o processo de
recuperacao, o aluno que obtiver nota final igual ou maior que 6,0 (seis), e
frequéncia de 100% (cem por cento) em cada um dos componentes
curriculares, incluidas as atividades de compensacdo de auséncias, e ter

cumprido integralmente a carga horéaria destinada ao estagio.
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Art. 96 - Seréa considerado retido no mdédulo, apds a recuperacao, o aluno
que obtiver média inferior a 6,0 (seis) e/ou frequéncia menor que 100%
(cem por cento), incluidas as atividades de compensacdo de auséncias e/ou
que nao tenha cumprido a totalidade da carga horaria destinada ao estagio.
Paragrafo Unico — o aluno com rendimento N&o Satisfatorio (NS) apds o
periodo de recuperacdo, em qualquer numero de componentes curriculares
serd mantido no mesmo maédulo, frequentando as aulas dos componentes
curriculares onde foi retido, mas dispensado de cursar 0s componentes
curriculares concluidos com éxito no modulo anterior, sob a forma de
aproveitamento de estudos.
Capitulo V111

Da Expedicdo de Documentos de Vida Escolar

Art. 97 - Cabe ao ITEC expedir historicos escolares, declaracfes de
conclusdo de médulo, certificados de qualificacao profissional ou diplomas de
habilitacdo profissional de técnico, com especificacbes que assegurem a
regularidade e autenticidade da vida escolar dos alunos, em conformidade
com a legislacao vigente.

8§ 1° - Os Diplomas de Habilitacdo de Técnico explicitardo o Titulo de Técnico
na respectiva habilitacdo profissional, mencionando a area profissional a
qual se vincula.

8§ 2° - Os Certificados de Qualificacdo Profissional explicitardo a ocupacao
certificada e o correspondente Titulo Profissional.

8§ 3° - Os Histéricos Escolares acompanharao os Diplomas e Certificados de
Conclusao e conterdo a organizacdo curricular e as competéncias definidas
no perfil profissional de conclusao.

8 4° - Os Histéricos Escolares acompanhardo os documentos de
transferéncias dos alunos e conterdao também as competéncias ja

constituidas.
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8§ 5° - Os Diplomas de formacédo técnica serdo expedidos mediante a
apresentacdo do Historico Escolar e certificado conclusdo do 3° Ano do
Ensino Médio da Educacdo Basica.
TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 98 - O ITEC mantera a disposicdo dos pais e dos alunos coépia do
regimento escolar aprovado e homologado pelo érgdo competente.
Art. 99 - Incorporar-se-ao0 a este regimento as determinacdes
supervenientes, oriundas de disposicoes legais ou de normas baseadas pelos
6rgaos competentes do Sistema Educacional de Ensino.
Art. 100 - O prazo para interposicdo de recurso € de até 5 (cinco) dias
contados da data de publicacdo do ato recorrido ou de sua comunicagao ao
interessado.
Art. 101 - Os casos omissos e nao previstos neste Regimento serao
decididos pela Diretoria do ITEC, ouvidos quando for o caso o Conselho de
Curso e a Mantenedora.
Art. 102 — As presentes normas regimentais entrardo em vigor na data de
sua publicagéo.

Registro, 31 de maio de 2010.

/-néh

Arldré Siviero

RG. 1/0.576.653 - SP
Diretor
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ANEXO 1

NORMAS DE CONVIVENCIA

Buscando a plena qualidade no processo ensino-aprendizagem, o Instituto
Técnico do Vale do Ribeira — ITEC, através da comissdo de normas e
convivéncia, estabeleceu NORMAS DISCIPLINARES e COMPORTAMENTAIS
adequadas para o ambiente escolar.

O cumprimento destas normas diminui as tensfes geradas por diferentes
regras de costumes familiares e favorecem a harmonia e a satisfagcdo nas
relacbes interpessoais.

7z

A adesdo as normas é obrigatdria a partir do momento em que o aluno é
matriculado na escola. Portanto, € importante que o aluno e o responsavel
legal pelo aluno quando menor de idade civil leia atentamente todas as
normas e cobre dos alunos o seu cumprimento integral.

1° COMPORTAMENTO DO ALUNO em sala de aula:

I. Aguardar na sala a troca de professores, pois ndo héa intervalo entre as
aulas;

I1. Deve colaborar e cuidar para que a sala de aula e outras dependéncias
escolares sejam mantidas limpas e em ordem. Quando ocorrer da sala
ficar em desordem os alunos envolvidos serdo convidados juntamente
com o professor ou outro funcionario a organizar o ambiente;

I1l. Deve ter todo o material didatico, para garantir as condi¢cdes
necessarias para o bom desenvolvimento das aulas;

IV. Deve ter uma participacdo ativa nas aulas: ouvir o professor com
atencao, anotar e expor suas duvidas;

V. Deve aproveitar o tempo da aula destinado para realizacdo de
exercicios e trabalhos de grupo para esclarecer suas duvidas com o
professor;

VI. Quando faltar, deve informar-se sobre conteudo, tarefas dadas, data
de provas, entrega de trabalhos, etc.

VII. Toda quebra ou estrago ocorrido nas instalacdes e equipamentos serao
ressarcidos pelo responsavel do autor do dano, pois trata-se de um ato
infracional.
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2° ACOES NAO PERMITIDAS AOS ALUNOS:
I. Usar boné, gorro, lenco ou capuz dentro da sala de aula;
Il. Comer, beber, mascar chicletes, chupar pirulitos durante as aulas;
I1l. Entrar ou sair da sala de aula sem a permissao do professor;

IV. Ausentar-se da escola sem autorizacdo do diretor e ou da
coordenacéao;

V. Entrar em recintos na escola, que ndo seja a sala de aula, sem a
prévia autorizacao;

VI. Fumar nas areas restritas da escola conforme estabelecido na Lei
Estadual n© 13.541/09 datado de 07 de maio de 2009;

VII. Usar ou promover o uso de qualquer tipo de drogas e/ou bebidas
alcodlicas na escola ou em suas imediacgoes;

VIIl. Promover ou participar de jogos de azar (baralho, carteado, truco etc.)
nas salas de aula e outras dependéncias da escola;

IX. Manifestacdo de namoro como beijar, sentar no colo entre outras nao
cabiveis no ambiente escolar;

X. Portar ou fazer uso de quaisquer objetos que ameace a integridade
fisica do proprio aluno ou de terceiros

Xl. Utilizar equipamentos eletrbnicos, tais como: celular, maquina
fotogréfica, reprodutores de musica e jogos.

3° PROCEDIMENTO quando ocorrer atrasos:

A tolerancia para o horario de entrada do aluno em sala de aula € de até 15
minutos.

Até o terceiro atraso no més, o aluno poderd entrar na escola devendo
permanecer em local determinado pelo Diretor e ou coordenador,
aguardando o inicio da segunda aula.

Nesse horario de espera o aluno devera realizar uma atividade solicitada
pela escola. A finalidade é n&o deixa-lo com tempo ocioso.

No terceiro atraso o0s pais serdo notificados pela direcdo e ou pela
coordenacao.
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4° PROCEDIMENTO para saida antecipada:

Quando for absolutamente necessaria a saida do aluno fora do horario,
deverd ser respeitado o seguinte procedimento:

I. Autorizacdo do professor com anotacdo do diario de classe
mencionando os motivos pelo qual o aluno ird ausentar-se;

Il. O responsavel pelo aluno quando menor de idade devera informar por
escrito junto a secretaria do ITEC a solicitagdo para a saida, incluindo
horéario, motivo e assinatura.

5© Cuidado com Materiais e Pertences

E humanamente impossivel controlar todos os pertences que os alunos
trazem para o recinto escolar. Por tanto fica estabelecido que a escola nao
se responsabilize pelos pertences que os alunos trazem. Porém, existem
medidas que diminuem os riscos de extravio, tais como: identificagdo clara
com o nome do aluno nos pertences e evitar o uso de joéias, pulseiras,
corddes ou pertences de valor.

6° Celular, Diskman, MP3 e outros

7

Seu uso € proibido em sala de aula. A escola ndo se responsabiliza por
danos ou perdas. Caso o aluno nédo siga estas instrugdes, os aparelhos serao
recolhidos e devolvidos somente no final do dia letivo.

N&ao utilizad-los no recinto escolar.

7° Medidas So6cio-Educativas

Nos casos de infracdo de qualquer uma das proibi¢bes sujeita ao aluno e
conforme a gravidade da falta serdao tomadas as seguintes medidas:

1) Adverténcia verbal;

2) Adverténcia por escrito;

3) Convocacado do responsavel quando menor de idade;

4) Suspenséao das aulas por 1 dia.

Registro, 31 de maio de 2010.

/-néh

Arldré Siviero

RG. 1/0.576.653 - SP
Diretor
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Didrio Oficial Poder Executivo - Secao I terca-feira, 20 de julho de 2010
“NCOORDENADORIA DE ESTUDAS

— _3_
‘ O Dingente Regional de Ensino, nos termos do Decreto

35.902/95 e Resolucdo SE 03/95, com fundamento na Deli-
beracao CEE 10/97, Indicaces CEE 09/97 e 13/97, a vista do
qQue consta no Protocolado n® 500754/10, expede a presente
Portaria:

Artigo 1°. Fica aprovado o nove Regimento Escolar do Insti-
tuto Técnico do Vale do Ribeira, localizado 3 Rua Oscar Yoshiaki
Magario, 185, Jardim das Palmeiras, Registro/SP. mantide pela
Unido das Instituicdes de Servicos, Ensino e Pesquisa Ltda. - Uni-
sepe, CNPJ n°® 67.172.676/0003-03, em substituic3o ao anterior,
aprovado em 29-12-2004, publicado no D.0. de 22-1-2005.

Artigo 2°. A Diretoria de Ensino - Regio de Registro, res-
ponsavel pela Supervisdo do Estabelecimento, verificara o fiel
cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto
desta Portaria.

Artigo 3°. Esta Portaria entrara em vigor, a partir do inicio
do ano letivo de 2010.

39



